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Паспорт школи
Тип навчального закладу: загальноосвітня школа

               І-ІІІ ступенів.

Заснована: 1974 рік.

Адреса: 32134

вул. Соборна, 1

с. Сутківці 

Ярмолинецький район

Хмельницька область

Кадрове забезпечення: навчально-виховний процес забезпечують   22 педагогічні працівники.
Якісний склад педагогічних працівників

· Спеціаліст” – 2 вчителі

· “Спеціаліст другої категорії” - 3 вчителі

· “Спеціаліст першої категорії” – 6 учителів

· “Спеціаліст вищої категорії” – 11 учителів

· “Старший учитель” – 4 вчителі

· “Учитель-методист” – 2 вчителі

· “Відмінник освіти України” – 4 вчителі


Склад учнівського колективу
120 учнів
І ступінь                     

1 кл. – 6 учнів         

2 кл. – 5 учнів

3 кл. – 6 учнів

4 кл. – 3 учні        

Усього –20 учнів 

ІІ ступінь

5 кл. – 10 учнів

6 кл. – 15 + 1 учнів

7 кл. – 13 учнів

8 кл. – 18 + 1 учнів

9 кл. – 22 учні

Усього – 80 учнів
ІІІ ступінь

10 кл. – 9 учнів

11 кл. – 11 учнів

Усього –20 учнів  
Локальні та концептуальні правові документи школи

1. Статут школи

2. Концепція розвитку школи

3. Колективний договір

4. Цільові програми

5. Правила внутрішнього розпорядку

6. Положення про раду школи

7. Положення про піклувальну раду

8. Положення про науково - методичну раду

9. Положення про класних керівників

10. Положення про навчальні кабінети

11. Положення про психологічну службу

12. Положення про психологічний кабінет

13. Положення про роботу з обдарованими дітьми

14. Положення про гру – змагання «Сходинки до успіху»

Стратегічні засади управління школою

Місія школи:

орієнтація особистості на досягнення життєвого успіху.

Мета школи:

·  створення умов для саморозвитку й самореалізації особистості вчителя і учня; 

· настанова на досягнення успіху як мети й мотиву освітньої й життєвої стратегії;

· упровадження компетентнісного підходу в освітній процес.

Стратегічні завдання:

· виховання рефлексивної культури всіх суб’єктів навчально-виховного процесу;

· запровадження самоменеджменту як основної умови для творчої самореалізації особистості;

· вироблення активної життєвої позиції;

· забезпечення вибору різноманітних освітніх програм індивідуального розвитку;

· створення та запровадження нової організаційної освіти старшокласників;

· становлення методологічної культури й нового професійного мислення вчителів через інтерактивне професійне самонавчання;

· розробка та запровадження  різноманітних особистісних моделей взаємодії учнів та вчителів.

Стратегія розвитку школи

Проблема:
Школа 

сприяння розвитку 

громадянської активності
Педагогічне кредо:




“Не запитуйте країну, що вона може 


зробити для вас. Запитайте, що ви 


можете зробити для неї.”

Джон Кеннеді


Результативність  роботи школи 

· Історія нашої школи налічує біля 40 років.

· За цей час школу закінчили більше 1000 учнів.

· Гордістю школи є ті учні, які проявили себе в різних галузях народного господарства. Серед них  - трактористи, лікарі, вчителі, науковці.

· Першим директором і, по суті, будівничим був Гудзь Володимир Васильович. 

· Його справу продовжували Мостовий, Дражниця, Радецький , Жураківська. 

· Школа свято береже пам’ять про Мазур Віру Леонтіївну – умілого організатора, натхненника багатьох корисних справ.

· Зараз школу очолює Григорук Олег Михайлович – фізик, вчитель вищої категорії, «відмінник освіти», старший вчитель.

· Заступник директора з навчально – виховної роботи – Смаровидло Людмила Олександрівна – вчитель вищої категорії, «відмінник освіти»

· Педагог – організатор – Івасюк Оксана Іванівна. 

· Психолог – Шумович Костянтин Анатолійович.

· В школі створені всі умови для гарного навчання учнів,  плідної праці вчителів, самовідданої  роботи техперсоналу.

· Тепло забезпечує нова газова котельня. В  школу  підведено воду, придбано бойлери та насосну станцію, обладнано внутрішкільні туалети.

· Гарні, затишні кабінети молодших класів. 

· Зручні, наповнені необхідними  дидактичними матеріалами кабінети історії, української мови та літератури, хімії та біології, фізики, зарубіжної літератури, математики, географії.

· У відремонтованому спортивному залі уроки фізкультури проводять всі учні школи. 

· На вулиці – велика спортивна площадка.

· У затишній столовій можна смачно пообідати.

· По світлих, красивих коридорах дозволяється навіть побігати. 

· А ще є  майстерні по обробці деревини та металу. 

· Комп’ютерний клас може помістити 16 учнів. Персональними комп’ютерами  забезпечені  вся  адміністрація школи. Для проведення вечорів та свят  спонсори подарували ноутбук, проектор.

· Педагогічний колектив налічує 22 вчителя.  (таблиця) 

· У школі працюють вчителі -новатори, чиї імена добре відомі не тільки в районі, а й в області. 

· Шматлай Ольга Миколаївна – вчитель історії, вища категорія, „вчитель – методист”.
· Григорук Оксана Іванівна  - вчитель математики, вища категорія , „учитель – методист”.
· Олійник Валентина Вікторівна – вчитель української мови та літератури, „старший вчитель”, „ відмінник освіти України”.

· Гринишена Інна Францівна – вчитель початкових класів, 
„ старший”  вчитель. 

· Кривий Михайло Васильович – вчитель фізичного виховання та військової підготовки, „ старший вчитель”.

· Вчителі  школи постійно беруть участь у ярмарках педідей. 

· Ми раді за Касприк Ольгу Миколаївну - вчителя початкових класів, чия робота в 2011 році була найкращою в області і попала на республіканський ярмарок педідей. 

· Вчителі школи – учасники та призери І та ІІ етапу конкурсу « Вчитель року».

· Олійник Валентина Вікторівна – лауреат обласного конкурсу,  її портрет був занесений на обласну Дошку пошани.

· Найкраще готують до олімпіад Жураківська Т.П. та Анака О.О. Їхні учні кожного року займають призові місця на районних  предметних олімпіадах, є учасниками обласних олімпіад.

· На базі нашої школи кожного року проводяться районні семінари. Останні з них – вчителів початкової ланки, біології,  фізкультури, світової літератури, етики , голів профкомітетів.

· Школа тримається на учнях – загальновідома істина. Їх у нашій школі 111. 

· Це в основному діти с. Сутківці. Учні з навколишніх сіл Баранівка, Круті Броди, Боднарівка, Лисівка підвозяться шкільним автобусом. 

· ( Дані про класи) Наповнюваність класів різна. Так у 5 класі 4 учні, а у 9, 10 по 18. 

· Проблема, над якою працює весь педагогічний та учнівський колективи – „Створення та робота Школи громадянської активності”.

· В  школі працює група продовженого дня, де діти навчаються, граються, виконують домашні завдання.

· В школі діють гуртки за інтересами:

· Танцювальний

· Художник – оформлювач

· Основи інформатики

· Юний натураліст

· Пошуковець

· Спортивний

· «Рівний рівному»

· Працює клуб «Геркулес», де є все необхідне для нарощення м’язів юнаків.

· На базі шкільного музею бойової слави учні-екскурсоводи проводять уроки мужності, пам’яті.

· Побувавши в етнографічному музеї , дізнаємося про побут односельців 50 років минулого століття, про страшні роки голодомору.

· У музеї школи зібрано всі відомості про випускників школи,  тут зберігаються  всі класні журнали, накази.

· Живий куточок радує різноманіттям вазонів. Він є окрасою школи.

· Позакласна робота ведеться в системі. Учні залюбки беруть участь в різноманітних конкурсах, вікторинах, КВК. Кращі відзначаються грамотами, подарунками.

· Підсумковий конкурс –«Найрозумніший» проходить у 3 етапи:

· для учнів 2-4 класів,  для 5-8 класів та для 9-11 класів. Переможцям присуджується звання «Найрозумніший», яке підтверджується посвідченням та призом. 

· Учні школи можуть проявити себе в різних напрямках.  

· Роботи кращих художників школи є на стенді «Світ очима дітей».

· Найкрасивіші вишивки  на стенді « Народна вишивка».

· Часто організовуються виставки робіт учнів «Умілі руки».

· Проводять пісенні конкурси та конкурси художнього читання. 

· Спортивні змагання захоплюють масовістю та гарною організацією.

· Учні школи беруть участь в роботі різноманітних секцій МАН, показують гарні результати на захисті робіт в районі, області ( дані про результати).

· Непогані результати показують учні на районних олімпіадах ( дані за останні 5 років). 

· Школа гордиться Королвською Юлією та Анакою Сашком, призерами обласних та республіканських конкурсів з танців.

· Справжнім соловейком школи є Білик Настя – переможець республіканського конкурсу «Перлинкове намисто».
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

У 1892 році у с. Сутківці було збудовано

церковнопарафіяльну школу, в якій навчалося періодично

10, 12 або 15 учнів.



З 1907 року в селі був один учитель, до цього часу

навчання в школі здійснював церковний дяк.



У 1927-1928 роках був здійснений перехід до

обов’язкового початкового навчання, а в 1930-1934 рр. 

почало функціонувати нове приміщення школи.  



Згодом, у 1934 році, початкову школу було перетворено

у неповносередню.



Загалом у селі працювало дві школи – початкова і

семирічка. 1940 року тут навчалося майже 300 учнів, 

працювало 16 вчителів.



У 1930-1932 роках в селі було відкрито хату-читальню.



У 1934 році відкрилися дитячі ясла на 25 ліжок.



У 1959 році в селі діяло дві школи: восьмирічка, в якій

навчалося 268 учнів, та початкова школа – 56 учнів. Тут

працювало 24 вчителі, з них 9 – з вищою освітою.



В 1974 році відкрито середню школу, яка функціонує й у

наш час.


Григорук О.М.


Гринишена І.Ф.


Олійник В.В.


Кривий М.В.





Григорук О.М.


Шматлай О.М.


Олійник В.В.


Смаровидло Л.О.





Шматлай О.М.


Григорук О.І.





Учитель -


методист





Старший


учитель





Відмінник 


освіти 


України





Місія школи





Цільова програма « Здоров’я»





Цільова програма « Життєвий успіх особистості»





Цільова програма « Освітній моніторинг»





Цільова програма «Виховання рефлексивної культури»





Цільова програма «Управлінець – менеджер ХХІ століття»





Цільова програма «Школа старшокласників»





Цільова програма « Оновлення матеріально-технічної бази»





Цільова програма « Кадри"





Система роботи �з формування громадянських цінностей у школярів





Позакласна робота





Шкільні музеї





Гурткова робота





Робота з батьками





Робота з обдарованими





Група продовженого дня                                            








